
 

 

 

 

  

 

 

 

 

诚通人力资源有限公司 
 

 

企业详情 

企业官方注册名称： 诚通人力资源有限公司                                    

企业常用简称（英文）：       CTHR                                            

企业常用简称（中文）：______ 诚通人力_                               

所属国家： 中国                                                       

中国总部地址：  北京                                               

网址： https://www.zhonghegroup.com                                               

所属行业类别：员工激励与认可 、健康保险、体检与健康管理 、薪酬与福利咨

询、薪酬管理外包、弹性福利、薪酬管理与核算系统、出海薪酬服务                                                           

在中国成立日期：1991                                                  

在中国雇员人数：324                                                 

 

业务详情 

1、主要客户所在行业: 生命科学（如医药，医疗器械等）、汽车及零部件、互联

网与游戏业、 IT信息技术，半导体及通讯、零售业与电子商务、机械制造、 化

工与石化、运输及物流、建筑业、文化、体育和娱乐业                                                                             

2、曾服务过的客户案例 

 

客户一 ： 

所提供的 

服务类别 

出海薪酬服务 

 

客户公司性质 外商独资 

客户公司行业 化工与石化 

客户当时的需求 

客户公司为伊拉克某油田项目技术专家供应商，向油田项目

提供各类监督专家。该批监督专家采用的是雇佣合同及项目制方

式聘用，因此并不与客户企业建立劳动关系，故无法在境内发放

薪酬。 

同时，外派人员因常年在境外项目工作，对工资汇率损失比较敏

感，希望直接以外币发放，以尽量减少换汇次数，减少汇率损失。 

因此，客户拟采用海外薪酬服务方式，为人员发放薪酬。 



具体服务内容 

 

 

鉴于伊拉克国别外汇管制的客观情况，我司在其他没有外汇

管制的国别，以我司在海外的服务网络为依托，以美元币种直接

向客户派出人员发放薪酬，避免了多次换汇的汇率损失，同时满

足了客户及员工本人的实际需求，解决了实际问题。 

 

 

服务成果 

 

 

为客户40余名监督专家提供了外币薪酬发放服务，薪酬发放

及时，金额准确，未发生一例错发、误发或延迟发放的投诉案例，

客户及外派人员服务满意度100%。 

 

客户二：  

所提供的 

服务类别 

出海薪酬服务 

 

客户公司性质 国有 

客户公司行业 建筑业 

客户当时的需求 

 

客户是中国最早进入国际工程承包市场的四家大型国有企业

之一，在全球范围内从事大型基础设施建设、投资、运营业务，

在亚洲、非洲、欧洲、美洲69个国家和地区均设立了分支机构，

承建了一大批具有国际影响力的标志性工程项目，外派人员规模

大，且涵盖了管理、技术、后勤保障、施工人员等高、中、低端

各类外派人员及岗位。 

派出国别多，管理难度大，标准不统一。外派人员薪酬收入

需要在国外以及国内发放，既包括管理人员薪金又包括劳务人员

劳务报酬发放；且外派人员涉及国内不同省份，社保缴纳也需要

满足员工不同需求。 

 

具体服务内容 

 

我公司对客户及外派人员的薪酬发放需求进行分类，采用国

内服务平台与海外服务网络相结合的方式，为客户制定了综合海

外薪酬解决方案，在国内依托强大的服务平台，满足国内各主要

地区的薪酬及社保缴纳需求；在海外以完善的服务网络，为外派

人员的薪酬境外发放提供支持，有效解决了客户薪酬发放形式不

够灵活与外派人员薪酬要求多样化的矛盾，客户体验得到大幅提

升。 

 

服务成果 

 

 

为客户400余名外派人员提供了国内、国外薪酬发放及社保缴纳等

服务，并能提供国内多地区社保缴纳服务，充分满足了客户及外

派人员的差异化需求。薪酬发放及时、金额准确，未发生错发、

误发、延迟发放等投诉案例，赢得了客户及外派人员的信赖。 

 



 

档案内容更新2023年8月 


