
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

杭州今元标矩科技有限公司 
 

企业详情 

企业官方注册名称：杭州今元标矩科技有限公司                             

企业常用简称（英文）：JOYOWO                                            

企业常用简称（中文）：金柚网_                                             

所属国家：中国                                                        

中国总部地址：浙江省杭州市萧山区盈丰街道平澜路299号浙江商会大厦21-23

层                                                    

网址：www.joyowo.com                                                          

                  

所属行业类别：招聘流程外包                                                                

在中国成立日期：2014.4.15                                                

在中国雇员人数： 1000+                                                                                                 

 

业务详情 

1、主要客户所在行业：快速消费品、零售业与电子商务、金融服务（如银行，

保险，财富管理等）、运输及物流、餐饮                                                                                                          

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

招聘流程外包 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 生命科学（如医药，医疗器械等） 

客户当时的需求 

该公司作为医疗器械领域的领军企业，也是第一家深交所中小板

IVD上市企业，一直专注于体外诊断的创新研发、生产和销售。该

公司在去年接到了一个7000万的海外订单，需要在短时间内增加

600~700人的需求，生产工期大概三个月来完成订单,在这样的情

况下接触并开始沟通合作 



具体服务内容 

 

该公司此次订单的主要产品为新冠试剂的生产。主要需要用到的

人员岗位为试剂的打包岗以及贴标岗，用人量大且需要培训后才

可上岗，在了解清楚情况客户需求后，我司集中力量在很短的时

间内就交付了足够多的产线人员。从拿到具体需求开始迅速组建

交付团队，整个团队人员针对现有供应商沟通合作细节，同时还

新开发了一批供应商来做备选。积极安排候选人进行面试沟通，

跟进入职情况，安排培训时间，保障了对方订单的及时生产以及

交付。同时也对客户梳理了同行业同岗位的平均薪资情况来帮助

客户做到人员的留存。 

服务成果 

 

在经过两个多月的通力合作后，客户的海外订单顺利交付，对金

柚网的能力非常认可，并将自己常规的岗位需求交给我们来提供

服务，虽然客户的常规岗位缺口不大，需要我们离职补缺，但合

作到现在已经做到稳定在岗80+人的服务成果 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

招聘流程外包 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 零售业与电子商务 

客户当时的需求 

该公司为亚洲区内具领导地位的化妆品零售集团。莎莎于一九九

七年在香港联合交易所有限公司（联交所）上市（股份代号：178）。

莎莎的使命是为股东创造***回报，为顾客提供最优质的产品及

***购物体验，赋予员工机会提升自我及追求卓越。 

莎莎在亚洲设有逾200间零售店及专柜，销售逾700个品牌产品，

包括护肤品、香水、化妆品、护发及身体护理产品、美容营养食

品、以及专有品牌及独家代理的名牌产品。莎莎的店铺网络设于

亚洲区内四个市场，包括香港及澳门特区、中国内地及马来西亚，

均由集团全资拥有及直接经营。莎莎化妆品（中国）有限公司实

行具有吸引力的高佣金制度，提供优厚的福利保障和良好的职业

发展机会，并为员工提供专业系统的培训。现为配合公司整体的

业务发展需要，莎莎化妆品(中国)有限公司各店铺职位火热招聘

中，诚邀有潜质的您加入莎莎的靓丽精彩人生，经面试录用者更

有获得到中国香港接受专业美容培训课程的机会。全国23个城市

共77家门店，总需300人的导购招聘工作。 

具体服务内容 

 

1根据甲方具体需求，组建五人对接小队，沟通甲方，渠道，候选

人 

2确定需求情况，核对信息正确性，沟通甲方多次对接项目执行中

的流程问题，完成前期的流程顺畅问题。 

3沟通全渠道人员，外发招聘需求，确定人选名单，与甲方沟通名

单录取率，并解决其中出现的问题。 

4沟通甲方，及时反馈市场价格，并要求甲方进行价格调整，确保

招聘的质量和速度， 

5月度复盘，和甲方每月进行复盘，针对于大的节日等用工较多时



期出现的问题提前进行解决方案沟通。 

 

服务成果 

 

 

目前为止，已和甲方全部需求岗位进行对接，目前主要交付广州

深圳，珠海等地的需求，目前已入职人员50余人，正在陆续有人

员进行入职跟进中。 

 

 

档案内容更新于2022年10月 


