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具体服务内容 

 

1.调研了北京地区的30余家三甲医院和专业体检机构，筛选出符

合客户要求的体检机构。 

2.通过在不同场景设置积分，让客户员工便捷参与健康活动，改

善健康状况。 

3.安排专职理疗师进驻车间开展驻点理疗服务。 

4.用公司拥有的健康基地，开展全员的健康度假。 

5.通过研发的专业职业病防治管理系统，为企业开展职业病防治

工作。 

6.提供整体面积超1000平米，服务人员超25000人的医疗中心的整

体规划设计方案。 

服务成果 

 

通过系统的医疗服务，为超过1万名员工提供了诊疗服务，为企业

降低了超过180万元的商业保险费用，为企业降低了超过2万个小

时的病假时间，改善了员工的健康状况，提升了员工的健康意识，

员工的就医状况得到了改善，体检套餐更加科学，同时为企业全

员建立了健康档案，进行了动态跟踪，配合健身房和食堂，对慢

病员工进行了健康管理。 

 

客户二：  

所提供的 

服务类别 

体检与健康管理 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 运输及物流 

客户当时的需求 

1.为企业员工开展日常就诊服务，员工可以来到医务室由专业的

医生为其诊疗病症，并为其提供专业的医疗解决方案、药品与专

业的保健建议。 

2.在内部组织员工参加有益于身体健康的企业文化活动，通过将

健康的运动、饮食、行为习惯等融入游戏或活动当中，在潜移默

化中提升员工的自我健康意识。 

3.在企业内部设立理疗服务，由专业的理疗师长期驻点为员工解

决颈腰椎疲劳等问题。 

具体服务内容 

 

 

在企业内部开设企业医务室，派驻了医护人员，办理了正规的医

务室牌照，开展常见病诊疗，中医理疗服务，为企业员工建立了

健康数据档案，实现了慢性病和高发疾病的长期追踪管理，为企

业组织了多场健康知识培训以及健康互动活动。 

服务成果 

 

 

去年全年为该企业超过6千名员工提供专业科学的诊疗服务，为企

业降低了超过100万元的商业保险费用，为企业降低了超过1.2万

个小时的病假时间，改善了整体员工健康状况，提升了员工工作

效率，在企业内部提升了企业健康文化的影响力。 

 

 

客户三：  



所提供的 

服务类别 

体检与健康管理 

客户公司性质 国有 

客户公司行业 能源动力 

客户当时的需求 

1.为单位提供体检协助服务，全程协调其全体员工的年度体检项

目，保障员工体检进度的推进，以及员工对服务的满意程度。 

2.为单位员工开展日常就诊服务，员工可以来到医务室由专业的

医生为其诊疗病症，并为其提供专业的医疗解决方案、药品与专

业的保健建议。 

3.为单位提供急救保障团队支持，并在内部开展急救培训服务，

整体提升该单位的员工自我急救以及互助急救的能力。 

4.在单位内部设立理疗服务，由专业的理疗师长期驻点为员工解

决颈腰椎疲劳等问题。 

具体服务内容 

 

为该单位建立了以医务室为依托的综合健康服务平台，根据该单

位的一系列需要，整合了全科医生，营养师、中医理疗师、专家

医生等专业团队，为该单位全方位开展职场诊疗、中医理疗、营

养咨询、慢病管理等多样化的健康管理服务。 

服务成果 

 

组织开展了超过十场的健康管理活动，为超过1000名员工提供了

医疗诊治等健康服务，员工满意度100%，使该单位成为其行业职

业健康管理的标杆。不仅使其在行业中大受好评，也使全体员工

对于该单位的认可度大幅加分，也提升了整体员工的健康水平以

及团队凝聚力。 

 

档案内容更新2021年10月 


