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具体服务内容 

 

�

根据企业需求，为遍布全国400多个城市的A集团提供涵盖入离职管理社保

公积金、薪酬个税在内的服务，满足集团的负载算薪和自动准时发放要求，

通过“易智汇”提供7*24小时的服务过程可管理、流程可追溯。 

 

服务成果 

 

 

易才通过全国统一的“接派单”服务流程，进行属地化服务，所

有业务的服务流程和质量均通过统一的规则进行约束管理，保障

员工在全国享受服务的一致性。所有业务的办理结果均可实时返

回系统，系统则根据办理结果出具相应账单，服务全流程的费用

产生及收取有据可依，通过易才薪酬管理外包业务解决了集团多

城市员工工资发放等问题，减轻了HR复杂的事务性工作，优化了

企业管理成本。易才也提供全国各地社保政策文件，也积极邀请

公司HR们参与易才举办的各种人事峰会和沙龙活动，分享最新形

势和前沿的管理办法。 

 

客户二：  

所提供的 

服务类别 

薪酬管理外包 

客户公司性质 外商独资 

客户公司行业 专业性服务（如法律，公关，教育等） 

客户当时的需求 

客户员工较多，分支机构也多，事务性工作繁琐，并浪费太多的

时间和精力，希望把重心放在人才培养和员工关系上，尽可能的

减少事务性工作，故有大户代理、单立户代理及薪酬管理外包相

关的需求，把人事从事务性工作中解脱出来；另一方面公司的理

念也是希望把专业的事情交给专业的人来做，所以考虑找向易才

这样专业的第三方公司来合作。 

 

具体服务内容 

 

 

主要是社保公积金的全国缴纳及薪酬的发放及报税，也包含了五

险一金里面特殊的操作事项，例如：养老保险的合并转移转出；

医疗的分割单；工伤的申报和生育津贴的领取等，除此之外，也

协助处理公司一些特殊的要求事项，像开具各种凭证及积分，落

户的办理等。 

服务成果 

 

 

通过事务性工作的外包操作，让公司的hr从繁琐的事务性工作中

解脱出来，更有时间和精力去培养人才，及时有效地处理员工关

系。2012年服务至今，客户对我们的服务非常满意，客服服务满

意，所以客户于今年7月份新增单立户代里人数，并一次性预付半

年的服务费。 

 

档案内容更新2021年10月 


