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阶段应该具备的领导管理技巧。 

具体服务内容 

 

 

公司整合了多方内外部资源非常专业和系统，HPO也依据企业内部

人员背景、工作经验、过往所学等综合情况，匹配了体验式学习

方法。 

HPO根据不同管理阶层对领导能力的需求，通过体验式学习方法结

合管理技巧和工具连接到实际工作中，针对发生的问题和遇到的

困扰给与分析和解决。该公司管理层表示，这种体验式课程的学

习效果高于一般讲授式培训效果，并能将所学迅速实践。 

服务成果 

 

 

课后HPO顾问团队对公司管理层进行了解采访，发现这样的学习体

验学员投入度、接受度都很高，所以企业内部的高潜管理者团队

每年都通过HPO进行领导力提升培训，到2020年底不仅高潜管理

层，我们还服务了Hr team、新员工、青岛分公司、重庆分公司等，

未来人群会不断延伸和扩展。 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

领导力发展培训、专业能力发展 

客户公司性质 外商独资 

客户公司行业 耐用消费品 

 

客户当时的需求 

 

A集团是一家以生产日用化学品为主的外商独资企业。集团自1991

年进入大陆市场以来，一直本着创新与独特、市场导向经营的理

念不断发展壮大，先后在沈阳及无锡成立生产基地；在上海、山

东、河南、江苏、福建、四川等省市设立分公司，业务范围覆盖

全国，拥有“xx花香5”、“柔柔”、“妙洁”等知名品牌。不同

于一般的快消企业，他们非常有想法、且具备了高度的执行力。

随着企业不断的壮大及战略部署，对内部不同阶层的培训及其重

视，他们希望HPO企管能针对A公司的VP至内部核心员工系统地进

行3-5年规划，既能让A公司管理层具备相应的领导管理技能，又

能促进内部核心员工专业技能的提升，以因应企业未来的快速成

长对人才的需求。 

具体服务内容 

 

 

HPO依据A公司内部不同人员背景、工作经验、过往所学等综合情

况，运用线上线下混合式的培训方式为A公司制定适合的培训方

案。 

HPO为管理层匹配适合各级别的线上管理课程，管理者通过在线学

习平台，进行管理知识和技能点的学习与梳理，后期搭配面授培

训，进一步落实所学。 

针对核心员工专业技能的提升，HPO为企业内部讲师团队提供授课



能力提升的专业课程，自2019年开始为客户提供课件制作及讲师

授权认证的项目，讲师通过HPO获得版权课程认证资格及讲授相关

课程的能力，并能将所学向下推动，促进企业人才梯队的建立。

我们根据不同学员对象利用管理课程、体验式学习及专业技能课

程结合管理技巧和工具连接到实际工作中发生的问题，给与分析

和解决。每次课程结束以及年底复盘时，都能从客户那里得到对

HPO专业度的肯定。 

服务成果 

 

 

经由HPO企管提供的课程服务，无论品质还是效果都深受学员的喜

爱，学员投入度、接受度都很高，所以内部的高层管理指定与HPO

全面合作，到2020年底HPO企管已为客户服务整整六年，未来为A

公司服务的人群及内容会不断延伸和扩展。 

 

客户案例三： 

所提供的 

服务类别 

专业能力发展 

客户公司性质 外商独资 

客户公司行业 生命科学（如医药，医疗器械等） 

客户当时的需求 

 

A公司是一家由非盈利性基金管理的国际制药公司，总部位于法

国。全球分布广泛，在150个国家拥有国际业务，全球共有22,000

名员工。 

由于企业不断的壮大及战略部署，内部讲师的培训压力逐步增大，

A公司想藉由HPO丰富的版权课程及专业的课程认证，丰富企业内

部授课内容及讲师专业程度，以满足企业未来快速成长中对人才

的需求。 

 

具体服务内容 

 

 

HPO针对A公司内部讲师的培训经验及过往所学等综合情况，为该

公司制定了专门的培训方案，对内部讲师提供版权课程的授权认

证，并进行授课能力及技巧的培训，进一步帮助内部讲师提升专

业培训技能。使企业内部的课程更丰富、学员能够更有收获地参

与内部安排的课程，创造良好的学习成果。 

服务成果 

 

 

经由HPO企管的专业讲师培训、版权课程认证及良好的课后辅导，

企业内部讲师在授课专注度上更上一层楼，以更有效的方式来发

展内部学习机制，企业内部的课程更丰富、学员能够更有收获地

参与内部安排的课程，丰富的授课工具和优质的课程内容，创造

了良好的课堂氛围与学习成效。 

 

档案内容更新于2021年5月 


