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具体服务内容 

 

 

知学云针对企业的主要痛点问题，着重对系统架构和软件功能进

行换代升级，从产品运营模式、系统业务模型和系统实现的技术

路线角度来分析、理解系统建设要求和预定达成目标，并且根据A

公司网大的用户、业务发展规模预测数据的增长趋势进行平台功

能开发和学习运营， 

服务成果 

 

 

知学云把所有的功能做了理清，从架构的层面做统一规划为A集团

量身定制了一款适用于全集团50万人的在线学习平台，截至目前，

A公司网上大学已全员覆盖，年均学习32万人次，年均课程学习

3000万人次，年均参加考试58万人次。 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

在线和移动学习(技术和平台) 

客户公司性质 国有 

客户公司行业 汽车及零部件 

 

客户当时的需求 

 

在“新四化”战略的影响下，A集团积极探索汽车产业数字化转型

升级的解决方案。在实践中，人才的数字化转型成为最大的障碍，

在移动信息化的浪潮下员工如何进行碎片化学习，如何提升员工

的在线学习积极性成为企业亟需解决的问题。 

具体服务内容 

 

 

知学云针对企业遇到的难点，充分借鉴互联网+培训的最新理念、

模式和成功实践，积极在技术、运营、生态各方面大胆创新，打

造服务集团战略、支持业务发展、助力员工成长的云学习平台，

实现培训模式的创新、用户生态的创新、运营模式的创新。 

服务成果 

 

 

整合多方面资源，持续完善“上下衔接、 各有侧重、联动运行”

的学习培训机制，探索建立了A公司在线学习云平台；通过现有面

授课程转化、定制开发、微课众筹等方式获取在线课程，形成一

批高质量、有影响力的在线学习和混合式学习项目，目前平台上

线1000+门课程，覆盖22万员工 

 

 

档案内容更新于2021年5月 


