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具体服务内容 

 

为客户提供了招聘管理系统和基础版AI视频面试系统，针对候选

人的表情、声音、颜值和普通话进行打分，帮助客户筛选符合条

件的候选人。 

服务成果 

 

通过我们系统，客户的整体招聘流程完全搬到了线上，从简历的

发布到自动评估录用，省去了76%的招聘时间，整个招聘团队的压

力也轻松很多。 

 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

招聘技术(除招聘管理系统外) 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 机械制造 

客户当时的需求 
校招的时候简历量大，候选人简历千篇一律，希望寻找高效的AI

面试系统，帮助筛选候选人，提高招聘效率。 

具体服务内容 

 

 

为客户提供了基础招聘管理系统和AI视频面试系统，通过AI面

试，帮助企业筛选出符合客户需求的优质候选人。 

 

服务成果 

 

通过基础招聘管理功能+AI视频面试，帮助客户解决了人才管理难

和简历筛选工作量大等问题，提高了内部81%的招聘效率。 

 

客户案例三： 

所提供的 

服务类别 

招聘技术(除招聘管理系统外)、招聘管理系统 

客户公司性质 外商独资 

客户公司行业 专业性服务（如法律，公关，教育等） 

客户当时的需求 

 

有海外的面试需求，希望借助AI视频面试解决远距离面试的难

题，同时希望借助招聘管理系统进行人才管理。 

 

 

具体服务内容 

 

 

为客户提供了基础招聘管理系统和AI视频面试系统 

 

服务成果 

 

 

客户通过基础招聘管理功能结合AI视频面试，实现了自动化邀约

通知、AI面试、笔试等一体化环节，不仅解决了海外面试的难题，

还提高了79%的招聘效率，节省了内部的开支。 

 

 

 



 

档案内容更新于2021年4月 


