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具体服务内容 

 

 

主要招募包括零售中心店长、产品专家、交付中心店长、交付专

家、维修中心店长、维修专家、整车PDI主管等相关岗位。涉及城

市包含：上海、苏州、宁波、青岛、厦门、佛山、南宁、昆明、

海口等城市。与多城市、多业务线相关HRBP对接。 

 

服务成果 

 

 

2020年共计为理想汽车招聘员工40多名，涉及岗位包含零售中心

店长、产品专家、交付中心店长、交付专家、维修中心店长、维

修专家、整车PDI主管等，得到客户充分的认可，超出了客户对我

们的期望，并在2021年将继续服务客户。成为理想汽车方面优质

的人力资源供应服务商。 

 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

招聘流程外包 

客户公司性质 合资 

客户公司行业 农、林、牧、渔业 

客户当时的需求 

 

客户在北京、西安杨凌、上海、长春、寿春、海口、三亚、河南、

甘肃等地均有自己的实验室、种植试验田、办公室等设施，在实

验室助理、种植助理、农业助理、植保专员等岗位上需要员工协

助工作。预计在2020年招聘人员数量为40-50人。 

 

具体服务内容 

 

 

针对客户在北京、西安杨凌、上海、长春、寿春等地的用工缺口，

在实验室助理、种植助理、农业助理、植保专员等岗位上需要员

工进行大量招聘工作。全程提供：招聘、协调面试时间、offer

谈判、入职关怀、在职沟通等相关人事服务，以确保人员快速到

岗、稳定就业。 

 

服务成果 

 

 

2020年共计为客户招募超50人，在多区域多渠道铺设招聘通道，

投入多人力、多批次的招聘服务，既快又好的完成了招聘任务，

被客户评选为年度优质服务供应商，取得了下一年度的优先续约

权，并在可预见的未来还有长期的合作发展，互利共赢。 

 

 

 

档案内容更新于2021年4月 


