
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

如常（北京）科技有限公司 

 
企业详情 

企业官方注册名称：如常（北京）科技有限公司                            

企业常用简称（英文）：Ruchang                                            

企业常用简称（中文）：如常集团                                              

所属国家：中国                                                        

中国总部地址：北京市海淀区上地三街金隅嘉华大厦D座8层802                                                      

网址：http://www.rchang.cn/index.html                                                          

                  

所属行业类别：招聘渠道、其他服务                                                              

在中国成立日期：2016年12月23日                                                  

在中国雇员人数：322                                                                                                  

 

业务详情 

1、主要客户所在行业：耐用消费品、快速消费品、生命科学（如医药，医疗器

械等）、汽车及零部件、互联网与游戏业、IT信息技术，半导体及通讯、零售业

与电子商务、 金融服务（如银行，保险，财富管理等）、机械制造、化工与石化、

电子电气、运输及物流、能源动力、专业性服务（如法律，公关，教育等）、房

地产业、建筑业、造纸，包装及森林业、住宿与餐饮业、农、林、牧、渔业、文

化、体育和娱乐业                                                                                                                                             

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

招聘流程外包 

客户公司性质 民营 

客户公司行业  

计算机软、硬件及网络通信产品的开发、生产,互联网门户技术、

电子商务技术、电子出版技术的开发、服务,销售本公司产品,从



事服装服饰、电子产品、日用百货、工艺礼品、家用电器、体育

用品、纺织品、金银珠宝首饰、化妆品(除分装)及卫生用品、办

公用品、乐器、钟表、眼镜、玩具、照相器材、文化用品(不含图

书、报刊、期刊、音像制品及电子出版物)、箱包皮具、花卉、盆

景、通讯器材、五金灯具、建筑材料、装饰材料、金银制品的批

发、零售、进口和佣金代理业务(拍卖除外),教育软件研发、技术

咨询、技术服务,教育信息咨询(不含教育活动),票务代理(不含航

空票务),自有房屋租赁,出版物批发、零售(凭许可证经营),设备

租赁,翻译服务,体育赛事活动的组织、策划,体育经纪人、文化娱

乐经纪人服务(不含演出经纪),设计、制作、代理、发布国内各类

广告。(依法须经批准的项目,经相关部门批准后方可开展经营活

动)） 

 

客户当时的需求 

 

按照中国法律规定，通过基地化就业模式。按国家要求比例安置

残障人才。达到国家规定。减免残疾人就业保障金。同时履行企

业社会责任。 

 

具体服务内容 

 

 

合作期限：   3   年，雇佣 一、二级  残疾人数   161   人 

合作涵盖： 22  个主体公司 

合作规模  20000   人 

 

服务成果 

 

按照企业要求，按比例安置残疾员工就业。全额减免企业残疾人

就业保障金。同时履行企业本身所承担的社会责任。并每年在残

疾人就业基地开展党建、团建、公益活动。充分体现企业公益情

怀和社会责任 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

招聘流程外包 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 耐用消费品 

客户当时的需求 

 

按照中国法律规定，通过基地化就业模式。按国家要求比例安置

残障人才。达到国家规定。减免残疾人就业保障金。同时履行企

业社会责任。 

 

具体服务内容 

 

 

合作期限：   3   年，雇佣 一、二级  残疾人数   28  人 

合作涵盖： 9个主体公司 

合作规模  3500   人 

 



服务成果 

 

 

按照企业要求，按比例安置残疾员工就业。全额减免企业残疾人

就业保障金。同时履行企业本身所承担的社会责任。并每年在残

疾人就业基地开展党建、团建、公益活动。充分体现企业公益情

怀和社会责任 

 

 

档案内容更新于2019年7月 


